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ACTA No.  4145.030.9.37.031 

FECHA:  22 feb 2022 

HORA INICIAL: 03: 00 pm 

HORA FINAL: 
04:00 pm 
 

OBJETIVO:  Establecer acuerdos con el grupo de 
jóvenes de la Institución Educativa Donald Rodrigo 
Tafur, para el desarrollo de las acciones de 
capacitación 

LUGAR: salón Programa Joven ESE 
SURORIENTE Hospital Carlos 
Carmona Comuna 16 

 

ASISTENTES: Omaira Moreno Romero – Contratista SSP, Juan Sebastián Solarte Hurtado – 
Estudiante IE Donald Rodrigo Tafur, Biviana Rojas Escobar - Contratista SSP  
 
ASISTENTES: 
 
AUSENTES:  
 
INVITADO:  
 
ORDEN DEL DÍA: 
  

1. Saludo y Orientación de la sesión 
 

2. Acuerdos de Trabajo 
 

3. Varios 
 

 
DESARROLLO: 

1. Saludo y orientación a la sesión: 
 

Se inició con la bienvenida a los asistentes, se mencionó los objetivos y agenda la reunión. 
La profesional Biviana Rojas Escobar de la Secretaria de Salud Distrital informó que desde 
hace un año ha sido designada para acompañar y hacer asistencia técnica a la ESE 
Suroriente para la implementación de la política de participación social en salud y a su vez 
hacer asistencia técnica a la representante de la Asociación de usuarios ante la Junta 
Directiva de la ESE Suroriente. Igualmente se indicó que para las acciones de tipo 
informativo y formativo a desarrollar con el grupo de jóvenes se contará con el apoyo de la 
profesional Omaira Moreno Romero de la SSPD. 
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Se mencionó que en la actualidad ya se viene adelantando acciones con el primer grupo de 
jóvenes que adelantan su labor social dentro del programa Joven.  
 

2. Acuerdos de Trabajo: 
 
Teniendo en cuenta que el grupo realiza su labor social, se informó que se iniciará un 
proceso de acciones informativas las cuales serán certificadas por parte de la SSPD siempre 
y cuando se cumpla con más del 80% de participación en el proceso, certificación que será 
entregada al finalizar las sesiones de capacitación. 
 
Por lo anterior, las profesionales de la Secretaria de Salud, presentaron los siguientes 
acuerdos de trabajo para ser aprobados o ajustados: 
 

a. Realizar las acciones informativas semanalmente a partir del día 08 de marzo, los 
días martes en horario de 2:00pm a 3:30pm 

b. Crear un grupo de WhatsApp para el acompañamiento del proceso de formación 
conformado por estudiantes, docentes, responsable del grupo de Jóvenes de la ESE 
Suroriente, representante de Asousuarios y las profesionales de la Secretaria de 
Salud Pública Distrital. 

c. Diligenciar el instrumento de caracterización del grupo, con el fin de identificar las 
necesidades que se tienen en salud 

d. Las Acciones a desarrollar semanalmente son: Derechos y deberes en salud Ley 
1751, Generalidades del Control Social, Mecanismos de Control Social, Rendición de 
Cuentas, Veedurías Ciudadanas 

 
Se definió continuar con el desarrollo de las acciones informativas y formativas con el 
segundo grupo de jóvenes que están desarrollando su labor social perteneciente a la 
Institución Educativa Donald Rodrigo Tafur grupos de jóvenes de manera presencial en los 
espacios habilitados para dichos encuentros. 
 
Seguidamente se manifestó que las acciones que se ejecuten con el grupo se realizarán 
articuladamente entre la SSPD y la ESE Suroriente, las cuales quedarán incluidos en el plan 
de la política de participación social en salud que viene implementando la ESE Suroriente. 
 
Un representante de los estudiantes refirió la importancia de este proceso de capacitación y 
solicitó realizar las acciones con una intensidad horaria de dos horas semanales para poder 
avanzar en el proceso y contar con el tiempo suficiente para desarrollar las sesiones. 
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Ante la propuesta, se acordó concertar con la responsable del programa Joven para que 
autorice disponer de las dos horas semanales y poder culminar el proceso en el mes de 
marzo. Se concertó y aprobó la propuesta presentada, y se acordó iniciar las capacitaciones 
el día 08 de marzo a las 2:00pm en el salón del programa joven en el Hospital Carlos 
Carmona. 
 

3. Varios: 
 
La Omaira Moreno Romero de la SSPD refirió al grupo mantener las normas de 
comportamiento dentro del aula, restringiéndose el uso del celular y garantizándose el 
respeto entre los participantes. 
 
Comentario que fue acogido por el grupo y hace parte de los acuerdos establecidos entre las 
profesionales y los estudiantes. 
 
OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones): 
 

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 

QUÉ HACER RESPONSABLE 
FECHA 

COMPROMISO 

Elaboración del acta  Biviana Rojas – 
Omaira Moreno  

24/feb/2022 

Revisar y hacer ajustes al acta  Asistentes  24/ feb/2022 

Próximo encuentro  Asistentes 15/mar/2022 

 
Firmas (responsables)  

                                                 
BIVIANA ROJAS ESCOBAR     OMAIRA MORENO ROMERO 
Contratista        Contratista 
Secretaria de Salud Pública                                     Secretaria de Salud Publica 
                                                                                               
  
Elaboró:  Omaira Moreno – Contratista  
Revisó: Biviana Rojas Escobar - Contratista  



 
 

GESTIÓN TECNOLÓGICA Y 
DE LA INFORMACIÓN 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

ACTA DE REUNIÓN 

 

MAGT04.03.P003.F006 

VERSIÓN 002 

 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

 
Página 4 de 5 

 



 
 

GESTIÓN TECNOLÓGICA Y 
DE LA INFORMACIÓN 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

ACTA DE REUNIÓN 

 

MAGT04.03.P003.F006 

VERSIÓN 002 

 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

 
Página 5 de 5 

 


